
??? Berufsp?¤dagogen in deBondsrepubliek.Impressies van een congresover onderzoeksbeleid entripartisering In maart 1987 bezochten we een congres inM??nchen van de Kommission Berufs- undWirtschaftsp?¤dagogik, ?Š?Šn van de secties vande Deutsche Gesellschaft f??r Erziehungswis-senschaft (DGfE). Aanleiding tot dit congresvormde het rapport van de commissie "zurUntersuchung der wissenschaftlichen undwirtschaftlichen Effizienz des Bundesinstitutsf??r Berufsbildung (BIBB)". Het rapport(Kommission, 1986) kan consequenties heb-ben voor dit tripartite georganiseerde belang-rijke instituut, de Berufsbildungspolitikaldaar en de institutionalisering van de Be-rufsbildungsforschung. Het rapport wektenogal wat beroering. Het noopt de pedagogenin de Bondsrepubliek tot een positiebepaling.Zo ziet de Kommission Berufs- und Wirt-schaftsp?¤dagogik (BWP) zich gedwongenhaar territorium af te bakenen ten opzichtevan opdringende andere

(dcel-)disciplines nuBerufsbildungsforschung een veelbelovend en'umworben' onderzoekszwaartepunt wordt. We brengen verslag uit van het congres enlichten aan het slot afzonderlijk toe waaromop dit moment de belangstelling voor beroeps-gericht onderwijs en scholing alsmede desamenwerking tussen werkgevers, werkne-mers en overheid, de zgn. tripartisering, toe-neemt. Kennisname van ontwikkelingen bij,en samenwerking met onze oosterburen ligtvoor de hand. Eerst introduceren we deBWP. Deze commissie is uitdrukking van het feitdat in (West-)Duitsland per traditie meeraandacht aan het beroepsgerichte onderwijswordt besteed dan bij ons. Dit geldt vooralvoor de nauwer met het bedrijfsleven verbon-den vormen van onderwijs en opleiding alsbijvoorbeeld het relatief omvangrijke leerling-wezen. De relatie tussen het hoger onderwijsen het bedrijfsleven is binnen de in politiek enmaatschappelijk opzicht meer gepolariseerdeBondsrepubliek vrij

ambivalent. Binnen deBWP met haar ruim 130 leden van diverse dis-ciplinaire (onderwijs-)politieke en methodolo-gische pluimage blijken de meningen over derelatie tussen onderwijs en economie/arbeidnogal verschillend te zijn. In de zeventigerjaren leidde dit tot felle discussies. Begrippenals Betriebsp?¤dagogik, Berufsp?¤dagogik enArbeitsp?¤dagogik weerspiegelen bijvoorbeeldverschillen in invalshoek. Inmiddels is de dis-cussie zakelijker geworden, mede als gevolgvan het kleiner worden van de afstand tussen'school- and employment based' leren en detoenemende betekenis van scholing voor vol-wassenen. In ons land ontbreekt een ge??nstitu-tionaliseerd forum als de BWP. De leden vande BWP publiceren primair in het Zeitschriftf??r Berufs- und Wirtschaftsp?¤dagogik en ver-der onder meer in het Zeitschrift Berufsbil-dung in Wissenschaft und Praxis van hetBIBB en het Zeitschrift f??r P?¤dagogik. Kroniek Op het congres in M??nchen stond de ver-

houding tussen Berufs- und Wirtschaftsp?¤da-gogik en Berufsbildungsforschung centraal.De bijdragen waren onderverdeeld in drie ru-brieken namelijk: ontwikkelingen betreffendeBerufsbildungsforschung tot nu toe, concreteBerufsbildungsforschungsprojekten en erva-ringen met betrekking tot de acceptatie en debenutting van Bcrufsbildungsforschungspro-jekten en de resultaten daarvan. Met name deopkomende belangstelling voor regionale Bc-rufsbildungsforschung en regionale Schulent-wicklung(-splanung) is interessant, omdatook in ons land dit thema aan gewicht gaatwinnen. Het congres werd geopend door Kutscha. Hijschetst eerst in het kort de stand van zaken.Daarbij gaat hij in op de aanleiding tol en devoorgeschiedenis van het congres. Wat betreft de ontwikkeling van de Berufs-bildungsforschung in en rond het hogeronderwijs onderscheidt hij drie fasen (Achten-hagen. Keil, Lipsmeier, Stratmann & Zabeck, 316 Pedagogische
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??? 1985). Tot halverwege de zestiger jaren is nau-welijks sprake van enige traditie op dit terrein.Eerst ontstaat vooral onderzoekscapaciteitbuiten het hoger onderwijs (bijvoorbeeld inhet Institut f??r Arbeitsmarkt- und Berufsfor-schung der Bundesanstalt f??r Arbeit te N??rn-berg, alsook in het BIBB en het Max-Planck-Institut f??r Bildungsforschung, beidete Berlijn). De te zelfder tijd binnen het hogeronderwijs gerealiseerde bescheiden uitbrei-ding van de Berufs- und Wirtschaftsp?¤dago-gik krijgt daarna achtereenvolgens eenbelangrijke impuls doordat de opleiding vanleraren voor het beroepsgerichte onderwijsnagenoeg geheel wordt ondergebracht bij deuniversiteiten en hogescholen en door het meeopzetten en begeleiden van Modellversuchevan Bund en L?¤nder. Dit laatste vaak insamenwerking met (nieuwe) instituten, waar-bij het accent komt te liggen op curriculaireaangelegenheden. De ontwikkeling wordt inalle drie de gevallen sterk van buitenaf ge-stuurd, namelijk

door de behoefte van metname de overheid aan onderzoeksgegevens, debehoefte aan leraren in beroepsgerichte vak-ken en de opvang van grote aantallen studen-ten, alsmede de behoefte aan Modellversuche.Nu de aantallen studenten sterk teruglopen enbij politici minder animo bestaat voor Modell-versuche, dreigt de Berufsbildungsforschungqua capaciteit terug te vallen op het niveauvan de jaren zestig. De inleider wijst erop dalde Berufsp?¤dagogen de afgelopen jaren over-belast waren met onderwijs en dienstverle-ning, Het opbouwen van een meer duurzameinfrastructuur voor onderzoek is daardoorachterwege gebleven. Zij pleiten er daaromvoor een deel van de ruimte die thans ontstaatVoor een dergelijke opbouw te gebruiken. In dit verband is Kutscha voorstander vanhet op constructieve wijze verwerken van de'evaluatie-shock' die de in de aanhef genoem-de evaluatie van het BIBB bij de Berufsp?¤da-gogen veroorzaakte. Zo wijst hij nadrukkelijkop de

positieve strekking van het evaluatie-rapport: Berufsbildungsforschung is een be-paald veld, dat door verschillende weten-schappelijke disciplines wordt bewerkt, dieelkaar aanvullen en waarvan de beoefenarenVooreen deel kunnen samenwerken. Voor het'bereiken van voldoende continu??teit is institu-tionalisering een voorwaarde. Voorts somt hijde onderzoekszwaartepunten op die het BIBBVoor de komende tien jaar heeft geformuleerden die zijns inziens voor de (leden van de)BWP mogelijkheden bieden voor samenwer-king met dit instituut. Het betreft: de ontwik-keling en de determinanten van de behoefteaan en de benutting van kwalificaties; devormende waarde van de dagelijkse omge-ving, het werk en het beroep; vraag naar enaanbod van beroepsgerichte educatie; instru-menten voor het vormgeven van beroepsge-richte educatie; institutionele, 'lernorganisa-torische' en financi??le aspecten van hetsysteem van beroepsgerichte educatie; het per-soneel in de

beroepsgerichte educatie. In het tweede gedeelte van zijn inleidingging Kutscha nader in op de plaats en de iden-titeit van de Berufsp?¤dagogik die hij als eendeeldiscipline van de opvoedingswetenschapziet. Hij kritiseert de algemene pedagogiek optwee punten, namelijk het overaccentuerenvan zingeving en het te weinig oog hebbenvoor de empirische realiteit. Bij de Berufs- undWirtschafsp?¤dagogik mist hij daarentegen debetrokkenheid op het subject. Hij waarschuwtvoor fmalisering van de wetenschap (bijvoor-beeld verabsoluteren van de technologie) enlevert onder meer kritiek op de te scicntistischeori??ntatie van wijlen zijn leermeester Blan-kertz. Voorts pleit hij voor een zwaartepuntregionale Berufsbildungsforschung en wijstop de voor de lerarenopleiding belangrijkenieuwe 'derde zuil' van bedrijfsopleidingen enadvisering van jongeren (naast Algemcinbil-dung en 'das duale System'). Kutscha hechtveel waarde aan het integreren van de 'berufs-p?¤dagogische'

cultuur binnen het hoger on-derwijs en aan het verbeteren van de leraren-opleiding (studie-aanbod aanpassen, weten-schappelijke nascholing van leraren uit hetberoepsgerichte onderwijs, meer samenwer-king tussen vakrichtingen en met de praktijk).Voor Kutscha heeft de lerarenopleiding zelfseen hogere prioriteit dan het uitbreiden eninstitutionaliseren van de Berufsbildungsfor-schung. De tweede inleider, M??nch (1984), was hetwat dit laatste betreft niet met hem eens ennoemt dit standpunt zelfs gevaariijk; pedago-giek omvat immers meer dan de lerarenoplei-ding, en samenwerking met andere disciplinesis om meerdere redenen belangrijk. In zijn inleiding 'Consequenties van de eva-luatie van het BIBB' beperkt M??nch zich tothet thema hoger onderwijs, onderzoeksinsti-tuten en de BWP en in het bijzonder de Pedagogi.tche Studi??n 317



??? mogelijkheden tot samenwerking met hetBIBB. Streven naar daadwerkeUjk samenwer-ken acht hij belangrijk. Wederzijdse acceptatieis zijns inziens een eerste vereiste. Het BIBBheeft wettelijk geregelde taken en vervult eenspecifieke functie (drie-partijen overleg methet oog op consensus-vorming). Het BIBB isgeen klassiek onderzoeksinstituut! Het meestewerk zit voor het BIBB in de Ausbildungs- enFortbildungsordnungen. Dit werk en het geldervoor moeten volgens M??nch niet wordenversnipperd. De benadering van de evaluatie-commissie is te academisch-vrijblijvend en teglobaal. Hij waarschuwt voor te veel institu-tionalisering en is tegen de idee van het BIBBals een soort Gott-Vater bij het co??rdinerenvan een nationaal onderzoeksnetwerk.M??nch honoreert wel tal van meer technisch-organisatorische voorstellen van de commis-sie zoals: probleemgerichte conferenties metexterne wetenschappers en practici, uitwisse-hng tussen medewerkers van

het BIBB enandere instellingen, idem met het buitenlanden de praktijk, (meer) tijdelijke aanstellingen,een opener en zakelijker publikatiebeleid enwat betreft materi??le en personele zaken ookin andere opzichten een meer bedrijfsmatigeaanpak. Dergelijke maatregelen kunnen hetgevaar van inteelt tegengaan, dat een corpora-tieve structuur welhaast per definitie be-dreigt. M??nch constateert verder, dat het BIBBzich zowel wat betreft de initi??le beroepsge-richte opleiding als de her- en bijscholing nietmeer louter beperkt tot het Lernort Betrieb endat beroepsgerichte her- en bijscholing vanvolwassenen anders geaard is dan de initi??leberoepsgerichte opleiding (van jongeren) endus niet naar analogie daarvan kan wordengeregeld. Hij concludeert tot slot, dat er op hetterrein van onderzoek en ontwikkeling nogvele witte plekken bestaan en het BIBB en hethoger onderwijs elkaar niet hoeven te bijten.Meer samenwerking ligt zijns inziens voor dehand. In de discussie

na deze inleiding ontpoptStratmann zich als een sympathieke, vurigeverdediger van de autonomie van de weten-schap en de individuele wetenschapper (hoog-uit onderlinge afstemming van onderzoek,zeker geen co??rdinatie of supervisie door eencorporatief lichaam als het BIBB; zelfs deDeutsche Forschungsgemeinschaft moet zijnsinziens onderzoeksvoorstellen alleen in for-meel-wetenschappelijke zin beoordelen).M??nch en Kutscha lieten in de discussie blij-ken dit standpunt wat academisch te vinden enweinig realistisch. De socioloog Lempert vanhet Max-Planck-Institut f??r Bildungsplanungwijst op het niet-co??peratief zijn van het BIBBten opzichte van het hoger onderwijs en be-paalde instituten. Bovendien is volgens hem'wetenschappelijke concurrentie' waar decommissie in haar rapport voor pleit gezien deaard van de federale besluitvorming en hetverschil van mening over met name 'betriebli-che Bildung' niet mogelijk. Tijdens de discus-sie bleek

voorts, dat een deel van detoehoorders de verbreding van de werkzaam-heden van het BIBB tot het volletijd onderwijsals positief beoordeelt, in elk geval voor hetverbeteren van de samenwerking tussen dit tri-partite instituut en het hoger onderwijs. Na de tweede plenaire inleiding volgde in detweede rubriek van de bijdragen op het con-gres een viertal rapportages over projecten,waarbij er ?Š?Šn handelde over het opleiden vanabituri??nten (gymnasiasten) voor ambachte-lijke beroepen. Een ander betrof segmentatieen selectie als onderwerp binnen een regio-geori??nteerd onderzoek van het beroepson-derwijs. Bij de verslaggeving over een Modell-versuch waarbij de onderzoekers naast eva-luatie en advisering ook meewerkten aan hetontwikkelen van leergangen, merkte de rap-porterende hoogleraar op, dat hij zich met zijnvaste baan en gevestigde positie dergelijk zijnsinziens belangrijk onderzoek kan permitteren,maar dat dit voor jongeren na??welijks haal-

baar is en zeker hun wetenschappelijke carri?¨-re niet ten goede komt! Interessant was depresentatie over 'subjektorientierte For-schungsstrategien als Bindeglied zwischen Be-rufsbildungsforschung und Berufsp?¤dagogik'en de discussie erna. Jongeren met een 'bio-graphischen Moratorium' die 'zum Sozial-Schrott' worden opgeleid, blijken soms zinvol-le programmatische alternatieven te ontwik-kelen, in elk geval gezien vanuit hun perspec-tief (werken in een bedrijf biedt bijvoorbeeldsoms meer vrijheid en blijkt een betere spring-plank naar het beroep te zijn dan bepaaldeopleidingen in het korte volletijd beroepson-derwijs, het leerlingwezen, bedrijven en Lehr-en Ausbildungswerkst?¤tten). De discussie wasaanvankelijk zeer constructief, doch escaleer-de plotsehng toen Achtenhagen op forse wijze Pedagogi.tche Studi??n 318



??? methodologische kritiek ging leveren en Kut-scha zich geroepen voelde zijn medewerker teverdedigen. In de vergadering aan het slot vanhet congres stonden deze twee vooraanstaan-de leden van het BWP weer tegenover elkaar.Kutscha slaagde er toen in het onderwerp regi-onale Berufsausbildungsprobleme als vierdeonderzoeksthema in het Positionspapier zurBerufsbildngsforschung vermeld te krijgen'. Pilnei, ?Š?Šn van de weinige vrouwen op dit con-gres, sprak over de politieke acceptatie vanregionale Berufsbildungsforschung. Ze hadvier thesen geformuleerd. These 1: regionaleproblemen in de beroepsgerichte educatie (be-roepsonderwijs, leerlingwezen en scholing) cnhet geregionaliseerde beleid op dit terrein wor-den in toenemende mate een thema in deBerufsbildungspolitik en wetenschap. Dezethematisering komt in het bijzonder overeenmet de politieke behoeften van de uitvoerdersop de verschillende politieke niveaus. These 2:de

politieke acceptatie van geregionaliseerdeBerufsbildungsforschung in de regio wordtvoornamelijk bepaald door de politieke moge-lijkheden voor de politieke acteurs om erprofijt van te hebben. These 3: ge??soleerdegeregionaliseerde Berufsbildungsforschungverkrijgt bij centrale overheidsinstanties(Bund en L?¤nder) een hoge mate van politiekeacceptatie, omdat politieke druk om te hande-len naar de regio's kan worden overgehevelden zo het legitimatieprobleem wordt verkleindof zelfs geheel opgeheven. These 4: om eenfunctionalisering door de politiek van de bonden deelstaat, maar ook door die van degemeente(n) te vermijden, moet geregionali-seerde Berufsbildungsforschung in een theore-tische samenhang worden gezien met Berufs-bildungsforschung in het algemeen en met opde regio betrokken politieke wetenschap. Al-dus kan een belangrijke bijdrage worden gele-verd aan een gedifferentieerde Berufsbil-dungspolitik en het

decentraliseren vanberoepsgerichte educatie. Pilnei was in haar voordracht vrij sceptischten opzichte van politici (en het samenspel metvertegenwoordigers van belangengroepen).Ze is voor een meer structurele aanpak van deproblemen. In de discussie werd gewezen ophet toenemen van regionale dispariteit binnenen tussen deelstaten. Aan de hand van degemeentelijke Berufsbildungsberichte van deoude monoculturele regio Duisburg waar Kutscha c.s. werkt^ en het dynamische M??n-chen met een laag (jeugd-)werkloosheidscijferwaar Pilnei c.s. opereert, werd dit verschijnselmeer gedetailleerd toegelicht. Het congres werd afgesloten met de voorjaars-vergadering van de BWP. Achtenhagen enStratmann informeerden de vergadering overhet verloop van de strijd rond het nieuwezwaartepunt Berufsbildungsforschung. Voor-af hadden de leden onder meer een te bespre-ken concept van een Positionspapier zurBerufsbildungsforschung ontvangen

en eenBericht zur Lage der Berufsbildungsforschungan den Hochschulen (Achtenhagen e.a.,1985). Het laatstgenoemde stuk bevatte: eenkorte historische terugblik, een inventarisatievan activiteiten op het terrein van het beroeps-voorbereidende onderwijs, de beroepsgerichteiniti??le educatie en de beroepsgerichte voort-gezette educatie en her- en bijscholing geor-dend naar een aantal thema's en beoordeeldmet behulp van een driepuntsschaal, een op-somming van thema's die tot dusver nogonvoldoende of in het geheel niet zijn onder-zocht en een viertal aanbevelingen ter bevor-dering van de Berufsbildungsforschung.Nadrukkelijk sprak dc vergadering zich uitvoor een ruimere benadering dan louter Lehr/-Lernprozesse. Stratmann die in het kader vande Deutsche Forschungsgemeinschaft projec-ten mee beoordeelt, klaagde over 'unerh??rtekollegiale Frechheiten' van de zijde van som-mige indieners. Anderen betichten psycholo-gen, sociologen

en politicologen met betrek-king tot Berufsbildungsforschung van territo-riumdrift. Opvallend was dat tijdens hetgehele congres de economen niet genoemdwerden. Achtenhagen, Stratmann en Lempertstaken de hand in eigen boezem en wezen opdc noodzaak betere subsidie-aanvragen in tedienen en de opleiding in research-technischopzicht te verbeteren. Gememoreerd werdreeds, dat het onderwerp regionale Berufsbil-dungsproblcme uiteindelijk als vierde themain het Positionspapier werd opgenomen. Deandere drie waren: beroepsgerichte educatie ineen tijd van ingrijpende sociale verandering ennieuwe technologie??n, structurele en didacti-sche innovaties in de beroepsgerichte educatieen 'Fragen der berufsp?¤dagogischen Jugend-forschung'. Een voorstel van een aantal ledenom vakdidactiek en 'berufliche Fachrichtun-gen' als afzonderlijk thema op te nemen werd Pedagogi.tche Studi??n 319



??? door het bestuur diplomatiek genegeerd. Tij-dens de gehele vergadering bleek veel gewichtte worden toegekend aan het tactisch opererenten opzichte van andere (deel-)disciplines. Het congres van de BWP en de evaluatie vanhet BIBB zijn een symptoom van de in tal vanlanden toenemende belangstelling voorvormen van beroepsgericht onderwijs en scho-ling (Santema, 1987). Ook in ons land ontstaatde laatste tijd weer meer belangstelling voorhet beroepsgerichte onderwijs en bedrijfsop-leidingen (zie bijv. Matthieu & Santema,1988), vindt een ontwikkeling in tripartiterichting plaats en wordt door sommigen-soms op ongenuanceerde wijze - het duale sy-steem uit West-Duitsland aangeprezen. Omdeze reden en een aantal meer positieve pun-ten ligt kennisnemen van ontwikkelingen in enrond het beroepsgerichte onderwijs bij onzeoosterburen voor de hand. Bovendien wordtdaar scherp over de problematiek van educa-tie en scholing gediscussieerd en

worden in deop het terrein van het onderwijs vrij autonomedeelstaten uiteenlopende onderwijsvormen in-gevoerd en beproefd. Ter afronding wijzen we op een aantalhoofdpunten waarop Nederland en West-Duitsland ons inziens met name iets vanelkaar kunnen leren en op enkele gemeen-schappelijke principi??le vragen. In de Bondsrepubliek wordt van oudshermeer aandacht besteed aan nauwer met hetbedrijfsleven verbonden vormen van onder-wijs en opleiding. Met name een instituut alshet BIBB heeft veel ervaring opgedaan met het(met derden) construeren van beroeps- en be-drijfs(-tak)-gerichte leergangen. Het PCBB,de SLO, de COB/SER en andere institutenvoor onderzoek en/of ontwikkeling kunnenhiervan profijt trekken. De sociale partners zijn in de Bondsrepu-bliek al langer meer intensief bij de onderwijs-en scholingsproblematiek betrokken en be-schikken over meer middelen en invloed. Nuook in ons land de sociale partners zich

meerprofessioneel (moeten) gaan bezighouden metdit complexe thema, kunnen ze zich spiegelenaan hun zusterorganisaties in West-Duits-land. In de Bondsrepubliek bestaat een traditievan regionale Bildungsforschung (Santema,1977) en regionale Schulenlwicklungsplanung(Rolff, 1984). Gezien onder meer de in onsland op bijkans alle onderwijsniveaus spelen-de operaties van schaalvergroting, taakverde-ling en vernieuwing en de te verwachtentoenemende invloed van de getripartiseerdestructuur van arbeidsvoorzieningen (oprich-ting van een Centraal Bureau Arbeidsvoorzie-ningen, het CBA, en Regionale Bureaus,RBA's) moet een ontwikkeling naar een meerverfijnde vorm van regionale planning vanvoorzieningen voor onderwijs en scholing metmeer invloed vanuit de regio niet uitgeslotenworden geacht. We zagen, dat men op dit puntin de BRD ook over meer recente ervaringbeschikt. Pluspunten van Nederland zijn: een betereprogrammering van het

onderwijsonderzoek(de SVO en de Organisatie voor StrategischArbeidsmarktonderzoek) en de meer volletijd-traditie in het beroepsonderwijs. Met namedoor het in gewicht afnemen van de 'on the jobtraining' en het in betekenis toenemen vanberoepsgerichte volwassenen-educatie kan opdit laatste punt sprake zijn van de werking vande wet van de remmende voorsprong, mitsvoldoende samenwerking en wisselwerkingmet de vertegenwoordigers van het bedrijfsle-ven ontstaan. In beide landen is in feite de zeer principi??levraag aan de orde naar verhouding tussen par-lementaire democratie en corporatisme en dietussen onderwijs en economie/arbeid. Hoevermoet en/of mag de ontwikkeling in tripartiterichting gaan? In hoeverre is het wenselijk, datde sociale partners (alleen of met anderen)naast meer bestuurlijke invloed de beschik-king krijgen over eigen voorzieningen vooronderwijs, onderzoek en ontwikkeling? Hoekomen de verhoudingen te liggen tussen

deoverheid, de werkgevers, de werknemers enhet onderwijs? Denk hier voor ons land aan'het experiment' dat momenteel in hetOOVOen de CCOO plaats vindt waar de sociale part-ners gelimiteerd (!) gaan deelnemen aan hetoverleg over het (beroepsgerichte) onderwijs.Wat wordt precies de relatie van de regio metde genoemde vier partijen op het landelijkeniveau? Duidelijk is dat op dit moment eenaantal verhoudingen verschuift, namelijk dietussen respectievelijk bepaalde educatievevoorzieningen, de zogenaamde vier partijen,de departementen, de bestuurlijke niveaus enwetenschappelijke (decl-)disciplines. Een enander kan ingrijpende gevolgen hebben voorde institutionalisering van onderwijs, bestuur Pedagogi.tche Studi??n 320



??? en onderzoek - en - ontwikkeling op zowelnationaal als regionaal niveau'. Hoe wordt bijons bijvoorbeeld de verhouding tussen hetPCBB en de SLO, alsmede hun relatie met deSVO, het hoger onderwijs en semi-universitai-re onderzoeksinstituten? Blijven de twee eerst-genoemde instituten gescheiden opereren?Eenzelfde vraag kan ook gesteld worden metbetrekking tot de NGOLB (thans PTH) en deNLO's. Welk efTect heeft een relatief toene-mende financiering uit de sociaal-economi-sche sector op het onderzoeksbeleid en deontwikkeling van het patroon van educatievevoorzieningen? We hebben met deze bijdrage de aandacht wil-len vestigen op de wenselijkheid van meersamenwerking met onze oosterburen. Eendergelijke samenwerking kan het constructiefinspelen van de onderwijssector op initiatie-ven van de sociale partners, het departementSZW en eventueel dat van EZ bevorderen, ter-wijl zij tevens er toe kan leiden dat nadelen

vaneen mogelijk te ver doorschietende ontwikke-ling in tripartite richting tijdig worden opge-merkt. M. Santema (Rijksuniversiteit Groningen) Noten ' â€? Binnen dc BWP is ccn nieuwe generatie doorge-drongen in het bestuur die op het congres van deDeutsche Gesellschaft f??r Erziehungswissen-schaft in Kiel reeds van zich liet horen (Miede-ma & Santema, 1984). De toenmalige coming-man Kutscha en zijn medewerkers rapporteer-den er voor het eerst over hun regio-gerichtonderzoek in het door hoge jeugdwerkloosheidgeteisterde Duisburg. De huidige voorzitter vande BWP, Keil, presenteerde bij die gelegenheidhet inmiddels afgeronde Modellversuch zurVerbindung des Berufvorbereitungsjahres mitdem Berufsgrundschuljahr in Nordrhein-West-falen (Kell & Kaizer, 1986). 2- Regionale (Berufs-) Bildungsberichte geven eencijfermatig onderbouwd verfijnd overzicht vande ontwikkeling en stand van z.aken met betrek-king tot het patroon van
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